
 

 
Nous recrutons : 

 

 

 

 

 

 

CDI à pourvoir dès que possible 
 

Votre Rôle : Être moteur dans la reconnaissance des travailleurs 

- Accompagner les travailleurs sur un atelier de sous-traitance industrielle  
 et être acteur de leur intégration et de leur participation 

- Conduire des activités de production en assurant la qualité de l’entretien  
 et du traitement des produits 

- Garantir la traçabilité des produits, respecter les délais annoncés aux clients 

- Suivre les projets personnalisés des travailleurs 

- Adapter les postes de travail afin de rendre accessible la production  
 aux personnes en situation d’handicap et assurer leur sécurité 

Profil recherché : 

Formation : 

- Diplôme d’Etat d’Educateur Technique Spécialisé 

- CACES 3 souhaité et Permis B exigé 

- Expérience significative dans le secteur industriel, ou artisanal, ou en ESAT 

Savoir-faire : 

- Capacité à rendre compte et à élaborer des écrits professionnels.  

- Maitrise de l’outil informatique.  
- Intérêt pour le travail avec les personnes en situation de handicap 

Savoir-être : 

2 éléments particulièrement importants pour nous : 

- Bon relationnel (client/équipe) 

- Investi(e), vous êtes force de proposition, autonome, polyvalent 

Le contrat : CDI, temps plein, basé au Mans 

- Travail en journée, du lundi au vendredi (8h30-16h20) 

- Poste basé au sein de l’esatco Le Mans,  
 au sein de l’atelier sous-traitance industrielle   

- Rémunération indexée sur la CCN 1966, sur la grille Moniteur d’atelier classe 1, 

    selon expérience 

 

Toujours Partant(e) ? Merci d'adresser votre C.V. à Christelle 

Niepceron : niepceron.christelle@adapei72.asso.fr
 

Educateur Technique Spécialisé 

Sous-Traitance 

(F/H) 

2000 
Personnes  

accompagnées 

50  
Établissements  

et services 
 

1000  
Professionnels 
 

Et en tant qu’employeur ? 
 
Rejoignez une association qui : 
- a un projet fort autour de l’auto-
détermination des personnes 
- met en avant une triple 
expertise parents-salariés-
personnes 
- promeut un plan de formation 
ambitieux 
- offre des possibilités d’évolution 
 

NOTRE BUT ? 
 
Œuvrer de toutes les manières 
possibles pour créer des 
solutions d’accompagnement 
au service des personnes en 
situation de handicap (accès à 
l’éducation, à l’habitat, au 
travail, aux loisirs) tout en 
apportant aux familles le 
soutien moral et matériel dont 
elles ont besoin 
 

Esatco Sarthe est une marque engagée socialement et sociétalement. Elle est née de la volonté de 
donner plus de visibilité aux travailleurs d’ESAT afin que leurs compétences et leurs 
professionnalismes soient reconnus à grande échelle.  
 
L’objectif : accompagner des personnes en situation de handicap sur le plan de la vie sociale et 
professionnelle.  
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