
 

 
Nous recrutons : 

 

 

 

 

CDI à pourvoir dès que possible 

Votre Rôle :   

- Évaluer la situation sociale familiale et administrative des familles d’enfants, 
adolescents et jeunes adultes accompagnés  

- Accompagner les parents dans l’accès aux droits et prestations sociales  
  (MDPH, AEEH, PCH, prestations familiales), vers les dispositifs adaptés 

- Participer à la régulation des tensions et dysfonctionnements familiaux 

- Contribuer à l’élaboration des projets personnalisés d’accompagnement 

- Développer le réseau partenarial (petite enfance, handicap, services sociaux) 

- Travailler en étroite collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire des services 

- Rédiger les écrits professionnels et assurer la traçabilité des interventions 

- Intervenir dans le respect du secret professionnel et du cadre réglementaire 

Profil recherché : 
Formation : 

- Diplôme d’Etat d’Assistant de Service Social 
- Permis B exigé (boîte manuelle) 

Savoir-faire : 

- Maîtrise de l’élaboration des écrits professionnels et des outils d’évaluation. 

- Cadre législatif et réglementaire de l’action sociale médico-sociale connu 

- Les spécificités des dispositifs liés au handicap de l’enfant et à la petite enfance  
    (MDPH, AEEH, PCH, soutien à la parentalité) sont à prendre en compte 

- Être à l’aise avec le travail en équipe, réseau et avec les partenaires institutionnels    

- Des connaissances sur les TND, le Polyhandicap, la CAA, le FALC serait un plus 

Savoir-être : 
Eléments particulièrement importants pour nous : 

- Forte capacité d’écoute, d’adaptation, d’analyse, de rendu compte 

- Aisance relationnelle, autonomie, réactivité   

- Adhérer à la politique d’inclusion et à la transformation de l’offre médico-sociale  

Le contrat : CDI temps plein, sur les services ambulatoires - au Mans 

- Horaire de journée, du lundi au vendredi. 

- Déplacements réguliers (domicile, bureaux des équipes), véhicule de service 

- Téléphone portable, ordinateur de service dédié au service social 

- Besoin d’adaptations au poste ? A l’entretien ? Parlons-en !  

- Rémunération indexée sur la CCN66. Selon expérience dans le métier  

 (de 2098 € à 3150 € mensuel brut) 

Partant(e) ? Merci d’adresser votre C.V. :  

niepceron.christelle@adapei72.asso.fr
 

Assistant de Service Social (F/H) 

2000 
Personnes  

accompagnées 

50  
Établissements  

et services 
 

1000  
Professionnels 
 

Et en tant qu’employeur ? 
 
Rejoignez une association qui : 

- a un projet fort autour de l’auto-   
  détermination des personnes, 

- met en avant une triple  
  expertise parents-salariés-personnes 

- promeut un plan de formation 
  ambitieux, 

- offre des possibilités d’évolution. 
 

NOTRE BUT ? 
 
Œuvrer de toutes les manières 
possibles pour créer des 
solutions d’accompagnement 
au service des personnes en 
situation de handicap (accès à 
l’éducation, à l’habitat, au 
travail, aux loisirs) tout en 
apportant aux familles le 
soutien moral et matériel dont 
elles ont besoin. 
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